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A Formagao no ISSSL-UL

Neste sentido o mestrado em Gerontologia Social visa atingir dois perfis

principais a nivel de pos-graduacio: a formagdo de docentes-investigadores e a
qualificacdo profissional de interventores sociais nos principais dominios de
interven¢do dos Assistentes Sociais e das politicas sociais, potenciando quer a
competéncia interventiva quer a competéncia investigativa no quadro da acgdo
profissional.

Plano de estudos

Unidadeé curriculares Area cientifica Tipo | Créditos
Biologia e Psicopatologia do Envelhecimento CSA S 7.5
Questdes Fticas e Deontolégicas na Intervengdo com Pessoas Idosas FIL S 7.5
Sociedade Contemporinea e Problemdtica do Envelhecimento CSO S 7,5
Métodos e Técnicas de Investigacido CSO S 7,5
Politicas Sociais Para a Satide e Envelhecimento GSO S 7,5
Metodologias Especificas de Intervencdo em Gerontologia Social GSO S 7,5
Intervencdo em Situagdes de Dependéncia e Necessidades Especiais GSO S 75
Investigacao em Gerontologia Social — Semindrio de Dissertacao GSO S L5

III - POS GRADUACOES

1. Administracdo Social

288

Objectivos

Facultar conhecimentos em gestdo, qualificando os alunos para o desem-
penho de fung¢des de administracdo e direcgdo nos organismos sociais;
Fornecer instrumentos analiticos de elaboracdo e implementagdo de es-
tratégias organizacionais que considerem que a evolugdo do contexto
social e econémico, quer a natureza e a qualidade do produto social;
Possibilitar a aquisi¢do de conhecimentos sobre as estruturas e proces-
sos de planeamento, organizacdo e controlo para as diversas dreas fun-
cionais de organizagdo;

Compreender a importancia de participar em acgdes de desenvolvi-
mento integrado a nivel local e regional, entendendo a organizagdo
como um elemento potenciador desses processos.
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