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DEBATE

(Dr* M.* Augusta Negreiros)

“Resta-me agradecer ao Prof. Madureira Pinto esta excelente contribuicdo que
nos deu fornecendo-nos, de facto, um panorama sobre a sociedade portuguesa que
contribui, com certeza, para tornar inteligivel para nés todos, de uma forma muito
mais concreta e mais proxima, digamos assim, este pafs. Muito obrigada.

Neste momento irfamos entdo passar ao debate. Penso que hd aqui muitas pon-
tas, com certeza, que levantaram interrogagdes, questdes, enfim ... que vio ser, com
certeza, produtivas no debate e portanto quem quiser € s6 levantar o brago.”

(Dr* Dinah Ferreira)

“Desculpem eu pedir jd a palavra mas € exactamente para subverter ainda um
pouco o inicio do debate. E que eu fiquei curiosa porque o Prof. Madureira tinha-
-nos prometido falar um pouco do ponto de interrogagéio em relagéo ao sistema de
emprego. Eu pressinto que hd af alguma coisa a ver com o conceito da M.* Jodo
Rodrigues ... gostava de ouvir ... Muito obrigado.”

(Prof. Madureira Pinto)

“Realmente eu tinha dito que ia fazer referéncia a esse ponto de interrogacdo que
estd no tépico sobre sistema de emprego ...

A minha ideia € esta: € que (e de facto isto tem a ver com a proposta de mudanca
terminoldgica da Maria Jodo Rodrigues relativamente a falar-se destes temas em
termos de mercado de trabalho) — ela diz, e muito bem, acho eu, que em Portugal
falar em mercado de trabalho €, provavelmente, abusivo na medida em que preci-
samente o espago da economia formal onde a 16gica da producao e oferta de forca
de trabalho com estabelecimento de precos, digamos saldrios, niveis salariais — que
essa ideia € um pouco artificial. Portanto, € preferivel alargar este espago a outros
dominios, nomeadamente o da economia informal e de ... sim, fundamentalmente
da economia informal. )

Agora, porque € que eu ponho um ponto de interrogacdo? E porque eu tenho
dividas que se possa falar a esse respeito de um sistema. A ideia de rede de mobili-
zagdo de forga de trabalho (que € avancada por um autor, julgo que Goldman)
parece-me bastante mais interessante para pensar alguns ... (eu ndo digo ... claro
que este ponto de interrogacdo € claramente para criar alguma tensdo polémica, ndo
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hd ddvida nenhuma). Agora essa ideia de rede de mobilizagdo de mao-de-obra
parece-me bastante mais feliz porque aponta bem no sentido de perceber algumas
coisas que se passam, quer no sector informal todo, sem excep¢do, quer (como eu
ja disse hd pouco) em largas zonas do sector formal.

O recrutamento da mio-de-obra faz-se muito com base em redes informais de
conhecimento ¢ de parentesco. Isso claro que resolve localmente alguns problemas
de desemprego, agora o que a prazo cria é condi¢des para sobre-exploragdo, por
exemplo. Essas redes, por outro lado, ndo tém consisténcia que se possa coadunar
com a expressdo “sistema”: sdo redes mutdveis, a transicdo do emprego para o
desemprego ¢ permanente (mais uma vez no sector da constru¢io civil isso se veri-
fica — as pessoas entram e saem no sistema de emprego a ritmos impressionantes
— as estatisticas registam uma parte dessa verdade que sdo as entradas ¢ as saidas
no mercado de trabalho que neste sector sdo frequentes, mas hd uma outra parte que
ndo vem nas estatisticas que tem a ver com mobilizagdo: por uns dias para a obra,
por um més, por dois meses, para depois entrar numa situacdo de uns dias, uns
meses de desemprego, etc.). Isto tudo se faz a custa de redes informais (de conhe-
cimentos, insisto) de parentesco e o que faz com que as obras dos estaleiros da cons-
trugdo civil na cidade do Porto, por exemplo, sejam ocupados diariamente em lar-
guissima propor¢do por sujeitos que se deslocam diariamente, ou ao fim-de-semana,
de dreas do distrito ou fora do distrito (ndo tdo longinquas como isso mas apesar de
tudo que se situam na periferia do distrito — Baidlo, Marco de Canavezes, etc. —
esse circuito fazsse permanentemente) e corresponde a pessoas que, ora estdo no
estaleiro por conta de um empregador intermedidrio, quer ndo, € que as vezes tra-
zem um amigo, e que trazem um conhecido e isto tudo se passa de uma forma, de
facto, tdo informal e tdo pouco controlada que eu penso que ainda € um excesso em
falar em “sistema de emprego”. Portanto, a outra expressdo das redes de mobili-
7a¢ao que estdo em permanente mutacdo e nunca estabilizadas parece-me poder ser
mais interessante para perceber alguns fendmenos especificos do emprego em Por-
tugal. Mas, enfim, € s6 esta a diferenca.”

(Dr* M.* Emilia Santos)

“H4 uma questdo que eu queria colocar que € uma certa preocupagdo que eu
tenho. Por temperamento eu ndo sou pessimista mas a gente ndo pode fugir as pre-
ocupacdes ¢ a realidade. E ndo hd divida que esta questdo que falou no emprego
clandestino (e com toda a amélgama de situacdes que ele encerra) a mim me preo-
cupa particularmente com uma série de situagdes que eu penso que nido
estdo visivels ainda neste momento mas que estardo nos proximos anos que € a
questao, que até agora mais ou menos tem sido resolvida (e estes tltimos 20 anos,
sobretudo, tém mais ou menos resolvido a situagfio dentro dos limites da lei) que é
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a questdo de seguranca, de higiene e de acidentes de trabalho. Portanto até agora
com os limites que a lel impde (e que sdo muitos, nomeadamente a histdria das pen-
soes e da ndo actualizagdo de pensdes na grande maioria das situagdes) a verdade é
que existe, sobretudo a nivel da recuperacdo fisica, sobretudo a fase de tratamento,
ela realmente existe e dentro de pardmetros jd bastante satisfatérios, podemos dizer
assim.

Eu penso que estas situagdes vém trazer do emprego clandestino uma nova
situagdo que € o facto do trabalho nem ao menos isso ter. Portanto veremos isso
daqui a uma série de anos a repercussao que tem agora o facto de o individuo traba-
lhar, o facto de um trabalho j& ndo ser sequer um meio de vida mas passar a ser um
meio de morte. Isto ¢ realmente a minha preocupagio.

Por outro lado, na nossa drea de intervencdo do servico social, falou e penso que
muito bem, que nds estamos, realmente, sempre numa drea de lidar com o
sofrimento e eu penso que isso tem um peso muito grande para nés. E, portanto,
como estou ligada a estas questdes do emprego, da higiene e da seguranca e, enfim,
destas repercussdes todas, penso que nés, assistentes sociais que fazemos realmente
esta mediacdo — muitas vezes entre o sofrimento e os recursos {racos existentes —
isto € um peso muito grande ao qual nés também devemos dar muita atengdo ou
seja, as condicdes em que muitas vezes nds trabalhamos, as condigdes de estar tdo
préximo do sofrimento que as vezes nés ndo nos podemos esquecer dele mas que
isso tem muitas implicacdes. Eu lembro-me, nomeadamente, do distrito de Setdbal
quando hd uns anos atrds se pds com a dimensao toda que nos vimos os problemas
que se puseram no distrito (que nomeadamente depois a Igreja veio a tornar publico,
etc.) de muitas colegas assistentes sociais actuantes nessa zona que entraram em
processos altamente descompensatérios a nivel de satde e sobretudo a nivel de
satide mental. Eu penso que isto ¢ uma preocupacdo mas por outro lado penso que
os espacos de debate como os que nds vivemos estes dias e outras iniciativas sdo de
certo modo uma certa lufada de ar fresco que pelo menos nos pde a pensar sobre as
coisa e nos pode ajudar, enfim, ndo digo a ultrapassar mas a compensar um bocadi-
nho estas situacdes.”





